Spett.le

Comune di Proceno

Piazza della Libertà n. 12 – Proceno (VT)

PEC postacertificata@pec.comunediproceno.vt.it

Manifestazione di interesse per la nomina a componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) del Comune di Proceno (VT), costituito in forma monocratica.

Il / La sottoscritto/a ………………………………………………………………………, nato/a a ……………………………………………………….. il ………………………………………, residente in ……………………………………………………………. alla via / Piazza ………………………………………………………………………., telefono ………………………………………., email …………………………………………………., PEC ………………………………………………………

C H I E D E

di partecipare alla procedura selettiva pubblica per l’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) in forma monocratica del Comune di Proceno (VT).

All’uopo, consapevole della responsabilità penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, sotto la sua personale responsabilità

D I C H I A R A
di essere in possesso dei seguenti requisiti previsti dall’Avviso pubblico:

- iscrizione da almeno sei mesi nell’Elenco nazionale dei componenti  degli  Organismi  indipendenti  di valutazione tenuto dal Dipartimento della Funzione Pubblica. Avendo, questo Ente, un numero di dipendente inferiori a 50 è indifferente la fascia professionale di appartenenza all’interno del detto Elenco. 

- non aver già ricoperto lo stesso incarico presso l’Ente per due volte consecutive;

- essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

- godere dei diritti civili e politici;
- essere in possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea magistrale – specificare tipo di laurea, anno di conseguimento, università e voto finale: ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
- essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno cinque anni, maturata presso pubbliche amministrazioni o aziende private nella misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management – specificare:

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

- non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, per un delitto contro la pubblica Amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro l’ambiente, contro l'ordine pubblico, contro l'economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria;

- non essere stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorità giudiziaria ai sensi del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, concernente il codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136, salvi gli effetti della riabilitazione;

- non trovarsi in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi delle persone giuridiche e delle imprese;

- non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, alla reclusione per un tempo superiore a due anni per qualunque delitto non colposo;

- non essere stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente dell’OIV prima della scadenza del mandato;

- che in caso di nomina presso il Comune di Proceno sarà rispettato il limite relativo all’appartenenza a più OIV, così come stabilito dall’art. 8 del Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 6 maggio 2020 (massimo quattro oppure massimo due per i dipendenti delle pubbliche amministrazioni). 
D I C H I A R A

inoltre:

- di non essere  dipendente del Comune di Proceno;

- di non rivestire   incarichi   pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni  sindacali;

- di non avere  rapporti  continuativi  di  collaborazione  o  di consulenza  con  le  predette  organizzazioni;

- di non aver rivestito simili incarichi o  cariche  e di non aver  avuto  simili rapporti nei tre anni precedenti;

- di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del Codice Penale;
- di non aver svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso l’amministrazione interessata nel triennio precedente;
- di non essere responsabile della prevenzione della corruzione presso l’amministrazione interessata;  

- di non trovarsi, nei confronti dell’amministrazione, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;
- di non aver riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;

- di non appartenere alle seguenti categorie: magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito territoriale regionale o distrettuale in cui opera l’amministrazione presso cui deve essere costituito l’OIV;
- di non aver svolto non episodicamente attività professionale in favore o contro l’amministrazione;
- di non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo grado con dirigenti di prima fascia in servizio nell’amministrazione presso cui deve essere costituito l’OIV, o con il vertice politico - amministrativo o, comunque, con l’organo di indirizzo politico - amministrativo;   

- di non ricoprire l’incarico di revisore dei conti presso la stessa amministrazione;

- di non incorrere nelle ipotesi di incompatibilità e ineleggibilità previste per i revisori dei conti dall’art. 236 del d. lgs. n. 267/2000;   

- di non trovarsi in alcuna delle altre situazioni di inconferibilità, incompatibilità o conflitto di interessi di cui alla Legge n. 190/2012, al D.lgs n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore;

- di aver preso visione dell’avviso pubblico e di accettarne integralmente ed incondizionatamente i contenuti, senza riserva alcuna. 

Allega:

- copia documento di identità in corso di validità;

- curriculum vitae;

- relazione di accompagnamento.

Luogo e data





Firma

……………………………………


…………………………………………………..
